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1. Центр стратегического и тактического управления– с него начинается 

формирование бизнес-сообщества, он координирует его деятельность, на нем 

принимаются решения о составе бизнес-сообщества и стратегии его развития.  

При нем возможно создание центра деловой активности – клуба. Работу клуба 

организует лидер бизнес-сообщества. 

2.  Центр подготовки и аутсорсинга персонала (кадровый центр) – его 

цель распространение компетенций внутри бизнес-сообщества. 

3.  Центр исследования и разработок (R&D-центр) – его задача 

прогнозировать, а зачастую и предугадывать развитие потребностей клиентов. 

4. Центр стандартизации и аудита – его задача обеспечить слаженную 

кооперацию и сократить путь предприятия к конкретному потребителю. 

5. Центр PR, рекламы и социального продвижения – его задача 

формировать потребности потребителя, обозначать сферу интересов 

предприятий бизнес-сообщества и создавать вокруг них  позитивной среды.  
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